
 

 

Sosyoloji giriş 1.ünite soruları... 
1_Sosyoloji nedir... 

Hepimizin içinde yaşadığı  çevreyi  toplumu inceleyen bilim 

dalına denir. 

 

2_Bilim olarak sosyoloj nedir? 

Toplumlari ,kurumları,ve toplumsal eylemi anlamaya 

çalışan ,bilim dalıdır. 

 

3_Sosyoloji yunancadaki anlamı? 

İncelemedir. 

 

4_Sosyolojik muhayyile nedir? 

Bireylerin kişisel huzursuzluklar arkasındaki sorunlara 

vurgu yapar. 

 

5_Sosyoloji hangi kavramları inceler? 

1.Toplum  

2.Kurumlar 

 

6_Toplumsal eylemi  inceleyen bilim dalı olarak 

tanımlayan ünlü sosyolog  kimdir? 

M. Weber 

 

7_Sosyololojinin isim babası kimdir? 

August Comte 

 

8_Sosyal psikoloji nedir? 

Toplum içindeki bireyleri konu alan bilim dalıdır. 

 

8_TOPLUM NEDIR? 

Ortak kültūrleri olan,ortak toprak parçasında 

yaşıyan,yerleşik,kendine õzgü varlık olarak gören 

insanlardan grubu konuşması olan gruptur. 

 

 

 

 

 

9_Sosyoloji ve psikoloji arasındaki ilişki nedir?  

Sosyoloji toplumlara ulaşırken psikoloji bireye odaklıdır. 

Sosyloji toplumsal olayları inceler psikoloji kişisel olayları 

inceler. 

 

10_Sosyoloji ve ekonomi arasındaki ilişki nedir? 

Ekonomi üretim,tüketim, ve dağılımını inceler. 

Sosyoloji belli ölçüde inceler toplumsal olarak 

değerlendirir. 

 

11_Sosyoloji ve siyâset arasındaki ilişki nedir? 

Siyâset, iktidar dağılımını,uluslar arası ilişkiler ile hükümet 

yapıları konusunu inceler. 

Sosyoloji toplumların içindeki yada aralarındaki güç ve 

dağılımın toplumsal neden ve sonucunu inceler. 

 

12_Sosyoloji ve Antropoloji arasındaki ilişki nedir? 

Antropoloji ilkel daha çok primitif  toplumları inceler   

Sosyoloji Modern toplumları inceler. 

 

13_Sosyoloji ve Tarih arasındaki ilişki nedir? 

Tarih geçmiş toplumları inceler.Neden sonucu anlamaya 

çalışır. 

Sosyoloji tarihsel olayları genelleştirir... 



 

 

SOSYOLOJİ 3. ÜNİTE SORU-CEVAP 

1) .....?..... belirli sistematik yöntemler ile insanların 

dünyasına ait soruların cevaplarını arama sürecinin 

adıdır. 

Cevap: BİLİM 

 

2) Sosyolojinin amacı nedir? 

İçinde yaşadığımız dünyayı anlamak ve onu daha 

yaşanabilir bir yer haline getirmek. 

 

3) Bilgi türleri nelerdir? 

Deneyim, kültürel gelenek, inanç, bilim, otorite. 

 

4) Hepimiz için bilgiyi edinmenin en yaygın şekli 

.........?.......... yoluyla elde ettiğimiz deneyimlerimizdir. 

Cevap: SINAMA YANILMA 

 

5)Açıklayıcı arastırma türü nedir? 

Olguların betimlenmesinin ötesine geçerek onların 

arasındaki nedensellik ilişkilerini ortaya koymak isteyen 

"neden bu oluyor?" ya da "bunu ortaya çıkartan en önemli 

faktör nedir?" gibi soruları soran araştırma türüdür. 

 

6) Betimleyici araştırma türü nedir? 

Teorik sorunlarla ilişkili bir biçimde inceledikleri olguların 

açık ve kapsamlı bir fotoğrafını çekmek isterler bir tür 

durum tespiti araştırmasıdır. 

 

7) Keşfedici araştırma türü nedir? 

Burada araştırmacı yeni olanı veya konuyla ilgili daha 

derinlerde olanı öğrenmeye çalışır. Kesfedici araştırma " 

burada neler oluyor?" sorusunu sorar. 

 

8) Sosyoloji........?............ bir bilimdir. 

Cevap: SOSYAL 

 

 

 

9) Sosyolojinin özellikleri nelerdir? 

1) Sistematik gözlemle elde edilen kanıtlara dayanır. O 

aprimiktir gerçeklere dayanır. 

2) Hata ve önyargıları en aza indirmeye çalışır. 

3) Sosyoloji kamusal bir iştir. 

4) Sosyoloji genellemeler yapar. 

5) Sosyologlar birbiri ile ilişkili olguları ve teori üretmek 

için temelde yatan prensipleri ararlar. 

 

 

10) Sosyolojik araştırma süreci aşamaları nelerdir? 

1) Problemin tanımlanması  

2) Literatür taraması 

3) Hipotezlerin ya da araştırma stratejisinin belirlenmesi 

4) Verilerin toplanması ve yorumlanması 

5) Araştırma raporunun yazılması. 

 

 

11) .........?........ verili bir kuram içindeki kavramlar 

arasında gözlenen ilişkiyi (nedenselliği) konu alan test 

edilmemiş bir iddiadır. 

Cevap: HİPOTEZ 

 

 

12) .........?.......... çok büyük ölçüde istatistiki ve 

matematiksel tekniklere dayanır.  

Cevap: NİCEL YÖNTEM 

 

 

13) Nicel(kantitatif) araştırma yöntemleri nelerdir? 

1) Toplumsal anket araştırması(survey) 

2) Deney yöntemi 

3) Karşılaştırmalı araştırma ve tarihsel analiz yöntemi. 

 



 

 

14) Toplumsal anket araştırması yönteminin özellikleri 

nelerdir? 

1) Nicel teknikler içinde en çok kullanılanıdır. 

2) Ölçme ve istatistiki araştırmayı içerir. 

3) Yöntem olarak örneklem, soru formu, ölçüm 

göstergeler seçim, kodlama, korelasyon ve çok değiskenli 

analizleri kullanırlar. 

4) Anket araştırmalrında kullanılan soru formu kapalı uçlu 

olabileceği gibi açık uçlu da olabilir. 

 

15) Toplumsal anket araştırması yönteminin avantajları 

nelerdir? 

* Bu yöntemin bazı bakımlardan yürütülmesi daha 

kolaydır. 

* Kısa sürede çok geniş bir kitleye ve enformasyona 

ulaşmak mümkündür. 

* Diğer yöntemlerin kullanılmadığı mahremiyet içeren 

konularda bu çalışmaları yürütmek uygundur. 

* Yapılandırılmamış gözlemlerdeki birçok önyargıdan 

kurtulmak mümkündür. 

* Toplanan veriler istatistiki yöntemlerle rahatlıkla 

kullanılabilir. 

 

16) ..........?........... geniş bir nüfus ya da evren hakkında 

onun yalnızca bir parçası aracılığıyla bilgi toplama ya da 

çıkarsamlar yapma yöntemi olarak tanımlanır. 

Cevap: ÖRNEKLEM 

 

17) Örneklem seçiminde kullanılacak teknikler nelerdir? 

Tesadüfi örneklem, küme örneklem, tabakalı örneklem, 

bilinçli(mantıki ya da yargısal) örneklem. 

 

18) Tesadüfi örneklem nedir? 

Seçimin rastlantısal yapıldığı yöntemdir. Kendi içinde basit 

tesadüfi ve sistematik tesadüfi örneklem şeklinde ikiye 

ayrılır. Burada esas unsur şans oyunlarında uygulanan eşit 

seçilme ilkesidir. 

 

 

19) Tabakalı örneklem nedir? 

Bu da kendi içinde orantılı ve orantısız tabakalı örneklem 

olarak ikiye ayrılır. Burada tabakaların örnek içindeki 

sayısal ağırlıkları önemk kazanır. 

 

20) Küme örneklem nedir? 

Araştırmanın evrenini oluşturan birimlerin tam olarak 

listelenmediği hallerde kullanılır. 

 

21) Bilinçli örneklem nedir? 

Monografi, kota ve tipik birimler öreneklemi olarak üçe 

ayrılır. Tesadüfi örneklemin yapamadığı durumlarda 

kullanılır. 

 

22) ......?........ kontrollü bir ortamda iki veya daha fazla 

değişken arasında ilişkilerin incelenmesi yöntemidir. 

Cevap: DENEY 

 

23) Nitel araştirma yöntemi nedir?  

İnsanların toplumsal eylemlerinin anlamlarını 

yorumlamaya yönelik sistematik gözlemlerdir. 

 

24) Aşağıdakilerden hangisi nitel araştırma 

yöntemlerinden biri değildir? 

a) Etnografik mülakat 

b) Katılımcı gözlem 

c) Deney yöntemi 

d) Yaşam öyküsü 

e) Örnek olay 

                                                                            Cevap: c şıkkı 

 

25) Etnografik mülakat yöntemi nedir? 

İnsanların incelenmesinden daha ziyade insanlardan 

öğrenmeyi ifade eder. 

 



 

 

26) ...........?.............. insanlar ve onların davranışları 

hakkında olabildiğince çok şey öğrenme çabasıyla 

araştırmacının konuşma tekniğidir. 

Cevap: ETNOGRAFİK GÖRÜŞME 

 

27) Katılımcı gözlem yöntemi nedir? 

İncelediği grupla veya toplulukla birlikte yaşar, bazen 

onların faaliyetlerinin parçası olur. Katılımcı gözlemin 

temel amacı, yorumlayıcı anlam anlayışına benzer bir 

biçimde inceleme nesnelerinin öznel dünyalarına 

girmektir. 

 

28) Örnek olay nedir? 

Konu olarak bir tek örneği seçen ya da bir toplumsal 

oluşumun birkaç seçme örneğini (cemaatler, toplumsal 

gruplar, işverenler, olaylar, yaşam öyküleri, aileler gibi) 

alıp bunları incelemek üzere çeşitli yöntemlerden 

yararlanan bir araştırma tasarımıdır. 

 

29) Örnek olay aşamalarını sıralayınız? 

1)Örnek olay seçimi: örgüt grup ya da birey belirlenir. 

2)Seçilen grupla bağlantı kurulması: gruptan araştırma için 

izin alınır. 

3)Teorik çevrenin çizilmesi: konuyla ilgili akademik 

çalışmalar gözden geçirilir. 

4)Sistematik veri toplama: konuyla ilgili veriler 

dökümanlar sistematik bir bicimde toplanır. 

5)Veri analizi: elde edilen veriler bilimsel araştırma 

yöntemleri ile analiz edilir. 

 

30) Yaşam öyküsü nedir? 

Belirli bireyler hakkındaki toplanan biyografik materyallere 

dayanır. Yaşam öyküsü yöntemi nadir olarak tümüyle ilgili 

kişinin hatıralarına dayanır. Örneğin; mektuplar, raporlar, 

gazete yazıları. 



 

 

Sosyolojiye giriş 4. Ünite / Soru-Cevap 

 

Soru1: Kültür nedir? 

Cevap 1: Insan üretebildiklerinin tümü yada duyuş, 

düşünüş, davranış biçimidir. 

 

Soru2: ilk kez 1793'te Alman sözlüğünde yer alan 

kavram hangisidir? 

Cevap2: Kültür 

 

Soru3: ilk kez kültür kavraminin yer aldiği sözlük 

hangisidir ve kac yilindadir? 

Cevap 3: Alman sözlüğü- 1793  

 

Soru 4: Kültürü bir halkin yaşam tarzidir diye 

adlandirilan kişi kim? 

Cevap 4: Antropolog Wiessler 

 

Soru 5: "İnsan toplumun bir üyesi olarak elde  ettiği, 

bilgi, inanç, sanat,ahlak ve diger yeteneklerle bir 

alışkanlik oluşturan karmaşık bütün " olarak 

tanimlayan en ünlü antropolog kimdir? 

Cevap 5: Edword B. Taylor 

 

Soru 6: Alman romantik gelenekte hangi kavramlar 

birbirinden ayrılır? 

Cevap 6: Kültür ve Uygarlık 

 

Soru 7: İngiliz ve Fransiz geleneğinde kültür hangi 

kavramı kapsar? 

Soru 7: Uygarlık 

 

Soru 8: Bizde kim Almanlarla benzer biçimde kültür-

uygarlık arasi ayrım yapmıştır? 

Cevap 8: Ziya Gökalp 

 

Soru9: Kültür ne ile aktarılır? 

Cevap 9: Çocuk öyküleri, oyun, şiir, dini ritüeller, şakalar 

ve diğer öğretim yolu ile aktarılır.  

 

Soru 10: Sosyobiyoloji neye dayanmaktadir? 

Cevap 10: Toplumsal davranışı biyolojik bir temele ( 

genetik özellikler) dayanmaktadır. 

  

 Soru 11: Sosyobiyoloji taraftarları neyin ürünü? 

Cevap 11: İnsan davranışları ile hayvan davranışları arası 

benzerliklere dikkat eder.  

 

Soru 12: İnsan özellikleri ve davranışı kimin ürünü? 

Cevap 12: Darwin 

 

Soru 13: İnsan özellikleri ve davranisi Darwin'in 

..............ve .............ürünü? 

Cevap 13: doğal seçim(natural selection )ve evrim 

düşüncesi 

 

Soru14: Doğal seçim anlayişı............ya da.... 

...yaşayacak.? 

Soru14: uygun olanlar  ya da uyum sağlayanlar 

 

Soru 15: Kültürün öğeleri nelerdir? 

Soru 15:  Değerler, inançlar, semboller, dil ve 

normlardir. 

 

Soru 16: Bütün kültürler farklı olsada hangi kurumlara 

sahip? 

Cevap 16: Aile, ekonomi ve siyaset 

 

Soru17: Değerler........,............,.......,.........,....... veya 

.............şeyler hakkinda ölçüt sunar? 

Cevap 17: iyi, kötü, güzel, çirkin, ahlaki, gayrı ahlaki, arzu 

edilen ve edilemeyen 



 

 

Soru 18: Değerler sisteminin temelini ne oluşturur?  

Cevap 18: ödül ve ceza 

 

Soru 19: Değerler sistemini ...............yansıtır ve çağdaş 

insan deneyimleri üzerinde doğrudan etkisi var? 

Cevap 19: İnsan deneyiminin birikimini 

 

Soru 20: Değerler neye yarar?  

Cevap 20: Sosyal sonuçlara 

 

Soru 21: Değerlerin işlevleri neler? 

Cevap 21:  

*Kişilerin ve birlikteliklerin toplumsal degerlerin 

yargilanmasinda araç olarak kullanılır. Bireyin 

çevresindekilerin gözünde nerde olduğu bilmesine 

yardimcidir.  

* Kişilerin dikkati istenir, yararlı ve önemli olarak 

görülen maddi kültür nesneler üzerinde odaklaşır.Çok 

değerli nesne her zaman iyi olmayabilir fakat o nesnenin 

toplumsal olarak değerli görülmesinin o nesne için çaba 

göstermesine yol açar. 

*Her toplumdaki ideal düşünme ve davranış yolları 

değerler tarafından işaret edilir. Toplum tarafından 

kabul edilebilir davranışın şemasını çizer. Böylece 

kişilerde hareket ve düşünceleri en iyi yolla 

gösterebileceklerini kavrar. 

*Değerler toplumsal kontrol ve toplumsal baskınij 

araçlarıdır. Kişileri törenlere uymaya yöneltir, doğru 

şeyler yapmaya yüreklendirir. Onaylanmayan 

davranışları engeller, yasaklanmış örüntülerin neler 

olduğuna işaret eder. Toplumsal ihlallerden kaynaklanan 

utanma ve suçluluk duygularının kolaylıkla anlaşılmasını 

sağlar. 

* Değerler dayanışma aracı olarak da işlevi vardır. İnsan 

benzer değerleri güden insanlara yaklaşır. Ortak değer 

toplumsal dayanışmayı yaratan ve sürekli kılan en 

önemli faktördür.  

  

 

 

Soru 22: İnanç nedir? 

Cevap 22: Gerçeğin doğası hakkında ileri sürülen 

iddeadır. Yani dünya hakkında paylaşılan fikirdir. 

 

Soru 23: Değerlendirici inanç nedir? 

Cevap 23: Siyasi ideolojiler, siyasal arenada ne olması 

gerektiği konuda belli inançlara dayanmasıdır.  

 

Soru 24: Sembol nedir? 

Cevap 24: Belli bir durum yada olayı anlatan şeydir. 

 

Soru 25: En önemli sembol nedir? 

Cevap 25:  Kültürek kodların işaretleri olarak işlev 

görülmesidir.  

 

Soru 26: İsaretler nedir? 

Cevap 26: Birbiri ile çelişen anlamları taşıyan semboldür. 

 

Soru 27: Zaman içinde değişikliğe uğrayan sembol 

hangisi? 

Cevap 27: Kültürel semboller 

 

Soru 28: Dil nedir? 

Cevap 28: İnsanların iletişim için kullandıkları anlamlara 

sahip semboller sistemidir. 

 

Soru 29: Dili kim kullanır? 

Cevap 29: Her biri kendine özgü bir kültürü olan 

toplumun üyeleri kullanır. 

 

Soru 30: Dilin kullanımını neler etkiler?  

Cevap 30: Konuşanın sınıfı,cinsiyeti, statüsü gibi sosyal 

değişkenler etkiler. 

 

 



 

 

Soru 31: Her dil  sahip olduğu............gerçekliği 

oluşturan bloklardır. 

Cevap 31: Özel sembollerle 

 

Soru 32: Dil neyin aracı? 

Cevap 32: Bilgi iletmenin ve ötekilerle kültürel ve 

bireysel deneyim paylaşma aracıdır. 

 

Soru 33: Sapır - Whorf hipotezi ne? 

Cevap 33: Dilin sahip olduğu sözcüklerin,  deneyimlerin 

başka dilde tam karşılığı yok yani insanlar dünyayı sahip 

oldukları dillerin kültürel merciğinden algılar.  

 

Soru 34: Normlar? 

Cevap 34: Belirli bir durumda insanların nasıl 

davranması gerektiği konusundaki beklentilerdir. 

 

Soru 35: Normlar nelerden oluşur? 

Cevap 35: Bizim değerlerimizden (yazılı-yazısız) 

 

Soru 36: Kaç norm var? 

Cevap 36: 

*Halk yordamı(follways) 

*Örfler 

*Tabular 

*Kanunlar 

 

Soru 37: Halk yordamını kim ortaya atmış? 

Cevap 37: Ünlü sosyolog SUMMER 

 

Soru 38: Halk yordamı ve örfi kanunlar nedir?  

Cevap 38: İnsanın çevresine uymak için kullandığı aracı 

temsil eder. Sayısı sonsuzdur.  

 

 

Soru 39: Halk yordamına örnek neler? 

Cevap 39: El sıkışmak , yolun sağ tarafından gitmek, üç 

öğün yemek yemek gibi...  

 

 Soru 40:Örfler nedir? 

Cevap 40: Toplum tarafından sosyal kabul görmüş ve 

yaptırım gücü olan davranış şeklidir. 

 

Soru 41: Tabular nedir? 

Cevap 41: Kutsal sayılan şeyleri referans olarak bazı 

davranışların yasaklanmasıdır. 

 

Soru 42: En büyük tabu nedir? 

Cevap 42: Aynı soy içinde cinsel ilişki kurulması ya da 

evlenmeyi yasaklayan ensest tabudur. 

 

Soru 43: Yaptırım nedir?  

Cevap 43: Topluma uyumu teşvik etme, sapmayı 

engellemek için kullanılan ödül ve cezalardır. 



 

 

ÜNİTE 6 GRUPLAR VE BİÇİMSEL ÖRGÜTLER 
 
 
1)Grup ne demektir? 
 
-Fiziki olarak herhangi bir şekilde bir araya gelmiş 
insanlardır. 
 
-Bazı ortak özellikleri paylaşan insanlardır. 
 
-Horton ve Hunt'un belirttiği şekilde çok daha fazla 

kabul gören bir başka tanıma göre grup, kendi 

aralarında üyelik bilincini paylaşan ve etkileşim 

halinde olan insanlardır. 
 
*Gruplar toplumsal hayatın en önemli öğelerinin başında 
gelir. 
 
Gruplar,sosyologlar ve sosyal psikologların ortak inceleme 
alanını oluşturur. 
 
 
 
 
 
2)Grupların özellikleri nelerdir? 
 
-Grup olarak adlandırılan sosyal birim, hem 

üyelerince, hem de dışarıdaki gözlemciler tarafından 

tanınabilmelidir. 
 
-Gruplar toplumsal yapılardır. 
 
-Gruptaki her üye kendi sosyal rolünü oynar. 
 
--Grubun sürekliliği için karşılıklı ilişkiler son derece 
önemlidir. 
 
-Her grup içinde rollerin oynandığı yolları etkileyen 
davranış normlarına sahiptir. 
 
-Grup üyeleri belirli ortak ilgi/ çıkar ve değerleri 
paylaşırlar. 
 
-Grup eyleminin yöneldiği bazı toplumsal hedefler 
olmalıdır. 
 
-Bir grubun göreli de olsa sürekliliği olmalıdır. 
 
 
 
 
3)Birincil grupların özellikleri nelerdir? 
 
-Uzun süreli ve yakın ilişki içindeki insanların düzenli 
etkileşiminden oluşur. 
 
-Bu kavram ilk defa COOLEY tarafından ortaya atılmıştır. 
 
-Birincil gruplarda insanların ilişkileri biçimsel olmayan 
esnek ve uzun sürelidir. 
 
-İnsanların bu gruplara bağlılıkları yüksektir. 
 
-İnsanlar sık sık biz derler. 
 
-Bu grupların üye sayıları az amaçları belirsizdir. 
 

 
 
 
4)ikincil grupların özellikleri nelerdir? 
 
-İki veya daha fazla insanın belirli bir amacı 

gerçekleştirmek için kişisel olmayan bir tarzda etkileşimde 

bulunmalarıdır. 
 
-Sosyologlar bu faaliyetleri araçsal davranış olarak 

adlandırmaktadırlar. Çünkü belirli bir amacı 

gerçekleştirmek için etkileşim halindedirler. 
 
-İkincil ilişkilerde etkileşim sınırlı ve kurallar önemlidir. 
 
-İnsanların ilişkileri belli rollere göre biçimlenir. 
 
-İkincil gruplar,büyük de olabilir, küçük de ancak yüz 

yüze etkileşimin imkansız olduğu bütün büyük gruplar, 

ikincil grup sınıfına girer. 
 

-İkincil gruplarda toplumsal kontrol daha ziyade rasyonel 

ve hukuki bir zeminde gerçekleşir. İnsanlar doğal 

değildirler. 
 
 
 
 

5)Referans grupların özellikleri nelerdir? 
 

-Kendimizi değerlendirmek için karşılaştırma yaptığımız 
gruplardır. 
 

-Bu gruplar insanların mutlu ya da mutsuz olmalarında son 
derece önemli bir role sahiptir. 
 
 
 
 

6)İç grup ve dış grup ne demektir? 
 

-İç gruplar, bireyin kendisini özdeşleştirdiği gruplardır. (Biz) 
 

-Dış gruplar, insanların kendilerine rakip ve muhalif 
hissettikleri gruplardır. (Onlar) 
 

İç grup ve dış grup kavramları ilk defa SUMMER tarafından 
ortaya atılmıştır. 
 
 
 
 

7)Liderlerin özellikleri nelerdir? 
 

-Grup üyelerinin davranışlarını ve grubun faaliyetlerini 
etkileyen kişilerdir. 
 

-Bazı durumlarda biçimsel olarak bazı durumlarda da 
biçimsel olmayan şekilde ortaya çıkarlar. 
 

-Gruptaki diğer kişilerden daha girişken ve çevrelerini 
etkileme özelliğine sahip insanlardır. 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

8)Liderler kaç grupta sınıflandırılmaktadır? 
 

-Üç grupta sınıflandırılmaktadır. 
 

-Otoriter liderlerde ;iletişim yukarıdan aşağıya 

doğrudur.Lider grup faaliyetlerinde otorite ve sorumluluğu 

elinde bulundurur .Görev verdiklerini yakından 

gözler.Demokrasi kültürünün gelişmediği toplumlarda en 

yaygın liderlik türüdür. 
 

-Demokratik liderlerde;bu modelde iletişim 

üyelerden lidere,liderden de üyelere doğru 

akar.Lider,otorite ve sorumluluğu 

paylaşır.Grup hedeflerine bağlılığı teşvik 

eder. 
 

-Laissez-faire;bu modelde lider otoriteyi çok az kullanır. 
 
 
 
 
 

9)Gemeinschaft(cemaat,topluluk) nedir? Özellikleri 
nelerdir? 
 

-Pre-endüstriyel toplumlara özgü toplumsal ilişkiler ağıdır. 
 

-Toplumsal ilişkiler samimidir. 
 

-Dayanışma ruhu ve ortak bir iradenin mevcudiyeti söz 
konusudur. 
 

-Aile hayatı esastır. 
 
 
 
 
 

10)Gesellchaft ın özellikleri nelerdir? 
 

-Buna karşılık Gesellchaft toplum tipinde hukuk, 

sözleşme, kamuoyu, para ekonomisi ve rasyonellik öne 

geçer. 
 

-Mekana bağlılık azalır. 
 

-Kişisel çıkar öncelik kazanır. 
 
-Özel yaşam değerli hale gelir. 
 

-Kent tipik bir Gesellchaft tır. 
 

-Modernleşme sürecine paralel olarak Gemeinschaft yerini 
gesellschaft'a bırakmıştır. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

11)Modern örgütlerin özellikleri nelerdir? 
 

-Belirli amaçlara ulaşmak için biçimsel olarak örgütlenmiş 
ikincil grulardır. 
 

-Çağdaş tplumsal düzenin en önemli unsurlarıdır. 
 

-Onlar malları, hizmetleri üretir ve dağıtır. 
 

-Toplumsal düzeni sağlar,psikolojik ve fizyolojik 
ihtiyaçlarımızı karşılar. 
 

-Modern dünyada insanların varlıklarını sürdürebilmeleri 
büyük ölçüde bu örgütlere bağlıdır. 
 

-Modern örgütler denilince de kuşkusuz ilk akla gelen 
bürokrasidir. 
 
 
 
12)Bürokrasi kavramı ilk defa nerede kim tarafından 
kullanılmıştır? 
 

-1765 yılında Fransada GOURNAY tarafından kullanılmıştır. 
 

-GOURNAY ,bürokrasiyi eleştirel anlamda kullanır ve 

bizi mahveden bureaumania hastalığı olarak ondan 

bahseder. 
 

-Bazı yazarlar,bürokrasiyi bürolar ve bürokratlar 

aracılığıyla yönetim olarak tanımlarlar.  

 

13)Bürokrasi sözcüğü kaç ayrı anlamda kullanılır?  

-Üç ayrı anlamda kullanılır. 
 
-Kırtasiyecilik anlamında bürokrasi ;bu anlamda 

bürokrasi daha çok olumsuz bir hüküm ifade 

eder.Örgütün yerine getirmekle yükümlü olduğu 

görevi unutup körleşmesi, gittikçe artan ölçüde 

bencil bir otorite ve memur sınıfına özgü bilinç ve 

alışkanlıkların yerleşmesidir. 
 

-Yönetim ve örgüt şekli olarak bürokrasi ;hem kamu hem 

de özel kuruluşlar için söz konusudur. Bu anlamda 

bürokrasi, dağınık toplumsal aktiviteleri akılcı ilkelere 

göre düzenleme sürecidir. Bürokrasiyi yönetim ve örgüt 

şekli olarak sosyolojik açıdan ilk inceleyen sosyolog 

WEBER olmuştur. 
 

-Kamu yönetimi anlamında bürokrasi ;bu anlamda 

bürokrasi, idari hiyerarşiye ait memurlar tabakasının 

bütünü ile memurların hakimiyetini ifade etmektedir. 

Diğer bir ifade ile kamu yönetimi faaliyetlerine hakim 

olan örgütle kamu yönetimini yürüten personelin 

bütününe bürokrasi adı verilmektedir. 

 

 



 

 

 

 
 

14)Weberyen bürokrasi teorisi nedir? 
 

-Weber'in ideal tip bürokrasi teorisi bu konudaki ilk 
bilimsel çalışmadır. 
 
 
 
 
 

15)İdeal tip ne demektir? 
 

-Akılcı yöntemlerle meydana getirilen değer 

yargılarından arınmış, belli bir sosyal olayın tüm tipik 

özelliklerini kapsayan ve bu özellikleri bireyleştirici 

görüş açısından bir araya getiren zihni bir 

soyutlamadır. 

 

 

 

 
 

16)Weber'e göre rasyonalite ne demektir? 
-Dünyanın büyüsünün bozulması, sihirden uzaklaşma, 

gizem, duygu, gelenek ve duygusallığın yok olması ve 

bunların yerini akılcı hesabın almasıdır. 

 

 

 
 

17)Akılcılaştırma süreci iktisadi yaklaşımı nedir? 
 

-Hukuki, idari yapıyı, dini etkilemiş;bürokrasinin ve hukuk 
devletinin temellerini oluşturmuştur. 
 

-Akılcılaştırma sürecinin özü dünya üzerinde daha fazla 

denetim kurmak için bilgiye giderek daha çok 

başvurmaktır. 
 

-Weber,bürokrasiyi en rasyonel örgüt biçimi olarak 
değerlendirir. 
 
 
 
 
 

18)Weber'e göre otorite nedir? 
 

-Bir kişinin iradesini başkalarının davranışlarına 
uygulayabilme gücüdür. 
 
 
 
 
 

19)Weber otoriteyi kaç grupta incelemiştir? 
 

-Üç grupta incelemiştir. Geleneksel, karizmatik ve 
rasyonel- hukuki otorite. 
 
 
 

 
 
 
 
 

20)Weberyen bürokrasinin temel özellikleri nelerdir? 
 

-İleri düzeyde iş bölümü 
 

-Otoritenin merkezileşmesi 
 

-Rasyonel bir personel yönetimi programı 
 

-Bürokratik kurallar 
 

-Yazılı kayıtlar ve ayrıntılı dosyalama 
 
 
 

21)Bürokrasinin sakıncaları nelerdir? 
 

-Bürokrasinin çalışanların yabancılaşmasına yol açtığı, 
ataleti (tembelliği) arttırdığı iddia edilmiştir. 
 

-Parlamento üyelerinin yeterli bilgiye sahip 

olmayışı, zamanın darlığı gibi sebepler bürokrasinin 

etkinliğini daha da arttırmasına yol açmaktadır. 
 
 
 

- 


